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Nota Introdutoria da Obra

A obra, de base multidimensional, proporciona os conhecimentos
gue permitam aos gestores desenvolver capacidades técnicas no
sentido de conceber, implementar e gerir os sistemas de controlo de
gestdao das organizacdes, numa perspetiva integrada, alinhando a
estratégia com a gestdo operacional. Identifica e caracteriza os
instrumentos fundamentais de um sistema de controlo de gestao,
permitindo aos estudantes e aos profissionais compreender e
produzir informacdo util que possa contribuir para a tomada de

decisbes e para criacao de valor organizacional.
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QOutro Lado...

1.Lugar de sonho?
Nova Iorque, percorrendo a Broadway na senda dos cinco
sentidos.

2.Presente ideal?
Reunir alguns amigos e dar a volta ao mundo!

3.Mdusica preferida?
Ave Maria, de Schubert.

4 .Autor preferido?
Franz Kafka.

5.Livro preferido?
Sdo inimeros. Mas hoje destaco Quo Vadis?, de Henryk
Sienkiewicz.

6. Quadro?
Impression, soleil levant”, de Monet (1872).

7. Pintor?
Oscar-Claude Monet.

8. Filme?
Cinema Paraiso (1988), escrito e realizado por Giuseppe
Tornatore e com musica de Ennio Morricone.

9. Carro de sonho?
Um utilitario é suficiente.

10.Desporto?
Caminhada na praia parece-me suficiente.

11.Clube?
Por simpatia e afinidade familiar, Sport Lisboa e Benfica.

12.Frase/Pensamento?

Vao mudando com o tempo e com o espago. Mas hoje destacaria: Se
gostas de escutar, aprenderas; e se deres ouvidos, tornar-te-
as sabio. (Eclesiastico 6,33).



Ave Maria
Franz Schubert
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