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Depois de umrecorde historico de 89 mulheres eleitas em 2019 para o Parl

Numero de
mulheres caiu
nas legislativas,
autarquicas

e europeias

Decréscimo da representacao feminina é
transversal e ocorre depois das alteracoes
a lei da paridade, feitas para subir a
participacao das mulheres na politica

Fernando Costa

Nas tltimas elei¢oes europeias, legis-
lativas e autarquicas foram eleitas
menos mulheres do que nas eleicoes
anteriores. O decréscimo da repre-
sentacdo feminina na Assembleia da
Repiiblica, no Parlamento Europeu
e na presidéncia de autarquias acon-
tece depois de a lei da paridade ter
sido actualizada, em 2019, passando
desde entdo a exigir que as listas
eleitorais assegurem a representa-
¢ao minima de género de 40%. Mas,
narealidade, o niimero de mulheres
eleitas ndo s6 ndo aumentou como
estd a cair.

Ha trés meses, Portugal elegeu
oito eurodeputadas, menos uma do
que em 2019. Em 21 eleitos, as
mulheres representam agora 38,1%.
De acordo com os dados do site do
Parlamento Europeu, as tltimas
eleicoes marcaram, inclusivamente,
0 primeiro recuo na representaciao
de mulheres portuguesas no Parla-
mento Europeu desde 1994, quando
eram apenas 8%.

0 mesmo sucedeu nas tltimas elei-
¢bes autdrquicas, em 2021, relativa-
mente ao nimero de mulheres a
ocupar o lugar de presidente de
camara. Desde 1985, quando havia
apenas quatro autarcas do sexo femi-
nino, que este nimero nao descia.
Aconteceu nas tltimas elei¢des, com
aeleicao de 29 presidentes mulheres
—menos trés do que em 2017.

De acordo com a Comissdo paraa
Cidadania e a Igualdade de Género,
nas eleicoes locais de ha trés anos o
nimero de homens a ocupar o pri-
meiro lugar nas listas de candidatu-
ra (1278) foi quatro vezes superior ao
de mulheres (293). Ha, alias, cinco
distritos que elegeram zero mulhe-
res para o cargo de presidente: Beja,
Castelo Branco, Guarda, Leiria e Via-
na do Castelo. O distrito com maior
percentagem de “presidentas” é
Faro, com 25%.

Nas legislativas, a inversido no
caminho para a paridade nio come-
cou nas elei¢coes deste ano, mas nas
anteriores. Depois de, em 2019,
terem sido eleitas 89 mulheres, um
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Ha trés meses, Portugal elegeu
oito eurodeputadas, o que
representa 38,1% do total. Este
éoprimeirorecuo desde 1994

Numero de presidentes

de camaraeleitasem 2021.
Menos trés do que em 2017.
Primeira descida desde 1985

NI 1h loi

ode es

em 2024 para a Assembleia
da Republica, confirmando
uma tendéncia anterior




Meio: Imprensa Ambito: Informagado Geral

CiSION

ID: 113123388

Period.: Diaria
Pag: 10-11,1

Pais: Portugal
Area: 1472,62cm?

15-09-2024

recorde historico, nos actos eleito-
rais seguintes este ntimero tem dimi-
nuido. Em 2022, foram 85. Em 2024,
ainda menos — foram eleitas 76
mulheres. Actualmente, em resulta-
do das saidas logo no inicio da legis-
latura (em particular para o Gover-
no), sentam-se 80 deputadas em Sdo
Bento, segundo o Balango de Activi-
dade Parlamentar — cerca de 34,8%
no total de 230 deputados.

O decréscimo da representacdo
feminina nas varias frentes do poder
politico decorre ja apés uma altera-
¢do legal que deveria ter potenciado
a participacdo das mulheres nesta
drea. As tltimas eleicoes europeias,
legislativas e autarquicas (as duas
primeiras este ano, as ultimas em
2021) decorreram todas depois de
2019, ano em que o Parlamento
aprovou uma alteracao alei da pari-
dade no sentido de aumentar de 33%
para 40% a representacao minima
de género nas listas para a Assem-
bleia da Republica, Parlamento
Europeu e autarquias locais.

Alei exige que as listas ndo tenham
mais do que duas pessoas do mesmo
sexo seguidas. Ou seja, a dois
homens candidatos tera sempre de
se seguir uma mulher, e vice-versa.

Entre os partidos com assento
parlamentar, apenas o Bloco de
Esquerda, com trés deputadas em
cinco, cumpre os 40% de paridade.
Dos restantes, 0s mais proximos sao
o PS, que actualmente tem 30
mulheres em 78 deputados (38,46%),
e a Iniciativa Liberal, com trés em
0ito (37,5%).

Ja o actual Governo tem, em 59
governantes (incluindo Luis Monte-
negro), 24 mulheres: sete ministras
e17 secretarias de Estado. Represen-
tam, portanto, 40,6%, o que torna o
actual executivo o mais paritario da
democracia portuguesa.

Como resolver o problema?
Apesar dos pressupostos consagra-
dos nalei, alegislacdo ndo é suficien-
te para que a paridade seja uma
realidade pratica na politica. Elza
Pais, ex-secretaria de Estado da
Igualdade e actual deputada do PS,
defende, em declaracées ao PUBLI-
CO, que “ha todo um trabalho que
tem de se fazer a nivel das culturas
politicas dos partidos” para que a lei
da paridade seja cumprida, “nao
pelos minimos, mas por patamares
mais elevados”. A titulo de exemplo,
refere como o Chega, apos as elei-
¢Oes de 2022, tinha apenas uma
mulher entre os 12 deputados eleitos
sem violar a lei da paridade.

Para a deputada socialista e para
o PS, caso a cultura dos partidos
politicos em Portugal quanto a pari-
dade ndo mude, “a propria lei tem
de ser alterada”.

A investigadora em igualdade de
género na Universidade do Minho
Eva Macedo defende que existe um
problema de fundo, ja que em Por-
tugal “a paridade ainda nao esta
interiorizada como valor”. “Se esti-
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vesse, ela iria impor-se naturalmen-
te”, diz ao PUBLICO. “Quando nio
existe este mecanismo forcoso de
paridade”, os cargos de poder ten-
dem a ser ocupados pelo “sexo ainda
mais dominante nas rela¢des politi-
cas, que é o masculino”.

Um exemplo disso é precisamente
a discrepancia em cabecas de lista
nas dltimas autarquicas. Como a lei
nao exige que haja uma determinada
quota de cabecas de lista de cada
género, em 2021506 18,6% destes luga-
res foram ocupados por mulheres.
Maria Helena Santos, investigadora
no Centro de Investigacdo e Inter-
vencdo Social do Iscte, reitera a ideia
defendida por Eva Macedo: “Convi-
darem praticamente s6 homens para
cabecas de lista mostra que o espiri-
to dalei da paridade nio estd interio-
rizado na elite politica.”

Em 2019, como lembra Elza Pais, o
Governo socialista chegou a propor
que as listas para “Orgdos colegiais
electivos” tivessem de ter os primei-
ros candidatos de sexos diferentes.

A alternancia homem-mulher-ho-
mem-mulher, numa espécie de fecho

éclair, é uma das solucoes defendidas
por Maria Helena Santos e pelo Movi-
mento pela Paridade Politica em
Portugal, que integra. Num manifes-
to enviado ao presidente da Assem-
bleia da Republica, por ocasido do
25 de Abril, o movimento inclui
outras propostas, como a subida do
limiar de paridade para 50% e a cria-
¢do de um “regime que obrigue a
paridade na composicdo dos gover-
nos nacionais, nas equipas ministe-
riais, secretarias de Estado e demais
cargos de nomeacdo politica”.

Ao PUBLICO Maria Helena Santos
sublinha que a lei em vigor nio é
suficiente para garantir a paridade
na politica, até porque muitas vezes
as mulheres sio colocadas no tercei-
ro lugar em circulos eleitorais que
s6 elegem dois deputados (como
Portalegre e os circulos da Europa e
Fora da Europa). O que impossibili-
ta, a partida, a elei¢do feminina nes-
tes circulos.

Porque ha menos mulheres?
Maria Helena Santos defende que,
como os partidos ainda “sdo mun-
dos muito masculinos”, também
ainda existe muita resisténcia inter-
naa transi¢do para um cenario poli-
tico mais paritario: “Ninguém larga
o poder assim, nio é? Para entrarem
mulheres, tém que sair homens.”

Eva Macedo diz que o problema
de retrocesso ndo é de agora e ndo é
exclusivo do poder politico nacional
ou da sociedade portuguesa. “E um
fenomeno que estd a acontecer a
nivel global”, comeca por dizer a
investigadora. “Se nds olharmos
para a Europa, assistimos a movi-
mentos antidireitos das mulheres.
Nos Estados Unidos, também.”

E acrescenta que os “Estados tém
falhado” na “profilaxia dos valores
sociais” e que é preciso transmitir a
nocao de que a paridade “beneficia
todos, nao beneficia s6 as mulhe-
res”.

Esta falta de interiorizag¢do da
paridade como valor social também
afecta as decisdes dos eleitores:
“Somos todos vitimas de uma edu-
cacdo que nos moldou a achar que
as mulheres sdo mais sentimentais,
sd0 mais emocionais, nao sio tao
boas lideres. Sao melhores nas posi-
¢oes de cuidado, nos lugares de
vice”, comeca por explicar, antes de
defender que é preciso “semear,
cultivar e fazer crescer no seio da
sociedade o valor de igualdade”.

Eva Macedo lembra que a propria
Constituicdo prevé a igualdade real
entre homens e mulheres. E, sim,
também em oportunidades politi-
cas, no artigo 109.9: “A participacdo
directa e activa de homens e mulhe-
res na vida politica constitui condi-
¢do e instrumento fundamental de
consolidacdo do sistema democra-
tico, devendo a lei promover a igual-
dade no exercicio dos direitos civi-
cos e politicos e a ndo-discrimina¢iao
em funcdo do sexo no acesso a car-
gos politicos.”
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0 decréscimo da representacao femi-
nina é transversal a todas as eleicoes
e acontece depois das alteragoes a lei
da paridade, feitas para aumentar a
participacdo das mulheres na politi-

ca. Especialistas falam na falta de
interiorizacdo da paridade como um
valor e de mais mulheres na politica
representar uma perda de poder
para os homens




