Meio: Imprensa Ambito: Regional

DIARIO

CiSION

ID: 117087383
) EDUCACAQ

Evolucao
do ensino

Pais: Portugal Period.: Diaria
de Noticias Area: 8256cm2  Pag: 4

MADEIRA

10-05-2025

EXIGENCIA
E COMPROMISSO

o~

Czrm“m

= EDucAcae

|mervencao de S, Xa. 0 Secret, o Re
ua E otd

Educaggo, Cién Glonal dg

¢ “fruto da

estabilidade”

VICTOR HUGO
vhugo@dnoticias.pt

O secretdrio regional da Educa-
¢io, Ciéncia e Tecnologia, Jorge
Carvalho, anunciou, a margem do
11.° Seminario “Educagio: refle-
xoes e caminhos”, em Cimara de
Lobos, que 245 professores estiio
em condi¢des de vinculagdo ao
quadro da administragdo publica
regional. Em senrtido inverso, 131
docentes manifestaram intenc¢io
de deixar a Regiio e candidara-
ram-se a escolas do continente.
Estes dados foram revelados no
mesmo momento em que o gover-
nante tragou uma retrospectiva da
evolugio do sistema educativo da
Madeira desde o inicio da Autono-
mia até a actualidade, sublinhando
que os progressos alcancados em
matéria de acesso, permanéncia e
sucesso educativo resultam de poli-
ticas consistentes e sustentadas.
“Hoje, 0 abandono escolar na Re-
gido é residual. A Taxa de Abandono
Precoce de Educagiio e Formagio
(TAPEF) é inferior a 10% e mais de

Sénia Pereira realca papel do Municipio

A presidente da Camara Munici-
pal de Camara de Lobos, Sonia Pe-
reira, evidenciou o percurso con-
sistente do concelho em matéria
educativa, num discurso que mar-
coundo s aaberturado 11.° Semi-
ndrio, como também um momen-
to simbélico de balango de um ci-
clo que se aproxima do fim. A au-
tarca foi alvo de uma breve mas
sentida manifestaciio de gratidio
por parte da organizacfio do even-
to, logo no inicio da sessio, gesto
que niio passou despercebido.

“A iniciativa que hoje celebramos
nio surgiuisoladamente. Estd pro-
fundamente enraizada numa politi-
ca educativa municipal coerente,
inovadora e comprometidacoma
equidade e a qualidade”, afirmou

90% dos alunos que concluem o en-
sino secunddrio prosseguem estu-
dos no ensino superior”, afirmou o
secretdrio regional, destacando os
resultados positivos como conse-
quéncia da estabilidade governativa.

Jorge Carvalho frisou que cerca
de 95% do corpo docente das esco-
las madeirenses estd vinculado, um
dado que considera “sinal claro de
confian¢a no sistema e valorizagio
da profissdo docente”. Apontou ain-
da como medida estratégica a possi-
bilidade dada as escolas de recrutar
até 15% dos seus professores, garan-
tindo assim uma resposta mais agil
as necessidades pedagdgicas.

Durante a sua intervengao, refor-
gou que os bons resultados actuais
ndo surgiram por acaso. “Sio fruto
de escolhas politicas claras, de uma
visdo de longo prazo e do trabalho
de decisores, professores, técnicos e
familias”, referiu.

Satisfeito com o reconhecimento
de que a Educagio na Madeira vive
um tempo de confianca e motivagio,
o governante sublinhou o impacto
de medidas como a recuperacio de

Sonia Pereira, sublinhando que o se-
mindrio é ja uma referénciaregio-
nal, com mais de uma centena de
oradores ao longo da sua existéncia.
A autarca apresentou dados que
sustentam os avancos verificados
na tltima década. A taxa de reten-
¢fio e desisténcia no ensino basico
caiude 16% em 2013/2014 para
3,8% em 2022/2023. No ensino se-
cundairio, a taxa de transicio e
conclusio subiu de 76,3% para
91,8% entre os anos lectivos de
2013/2014 e 2019/2020. “Sio re-
sultados que nio se fabricam em
discursos. Sfio conquistas susten-
tadas em planeamento, proximi-
dade e envolvimento com a co-
munidade educativa”, frisou.

No ensino superior, a evoluciio
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carreiras, o reforco da autonomia
das escolas e o investimento na for-
macgdo continua dos docentes.
“Tudoisso contribuiu para que o sis-
tema esteja hoje mais coeso e a altu-
ra das expectativas das familias ma-
deirenses”, concluiu.

Rejeitou a ideia de que o sistema
enfrente um problema estrutural de
falta de professores, considerando
que o pais forma mais de 80 mil di-
plomados por ano. “O que falta nio
sio professores, si0 mecanismos
para os atrair, valorizar a carreira
docente e ajustar os critérios”, expli-
cou.

também é expressiva. Segundo os
Censos de 2021, o niimero de resi-
dentes com formacio superior no
concelho aumentou 80,3% em dez
anos, passando de 1.397 em 2011
para 2.519 em 2021. A percenta-
gem da populaciio com formacio
superior quase duplicou, passan-
do de 3,91% para 7,96%.

Sénia Pereira valorizou igualmen-
te a crescente participacio das fa-
milias e da comunidade nas dina-
micas escolares e o reconhecimen-
to darede de apoio a inclusiio e ao
sucesso escolar, considerada
exemplar a nivel regional.
Recordou ainda marcos estrutu-
rantes do percurso autarquico:
“Logo em 2014 demos passos es-
truturais. Elaboramos a Carta

M A ex-ministra da Educaciio e ac-
tual reitora do ISCTE - Instituto
Universitario de Lisboa, Maria de
Lurdes Rodrigues, foi a convidada
principal dasessio de aberturado
11.° Seminario e perante uma pla-
teia composta por educadores,
técnicos e politicos, defendeu que
o0 essencial, neste momento, niio
sio reformas estruturais, mas sim
uma mudanca de cultura: mais exi-
géncia, mais conhecimento e
maior compromisso de todos os
intervenientes.

“O que temos de fazer para cons-
truir o futuro é transformar o
presente”, afirmou, citando Jean
Monnet, considerado um dos
fundadores da Unidio Europeia.
Para agir no presente é preciso
conhecé-lo bem, disse. “Nio po-
demos tomar decisdes sem infor-
macio, sem avaliacio e sem levar
a sério a responsabilidade que
cabe a cada um”, expressou antes
do semindrio.

Maria de Lurdes Rodrigues subli-
nhou que o sistema educativo se
encontra hoje num “momento es-
tivel e previsivel”, ao contririo
dos anos de expansio que se segui-
ram ao 25 de Abril. “J4 niio esta-
mos a correr atris de construir es-
colas ou manuais. O desafio agora
é fazer bem aquilo que nos compe-
te fazer”, reforcou, defendendo
que todos os actores, professores,
direcgdes escolares, tutelas e fami-
lias, devem assumir o seu papel
com sentido de missio.

CAMARA DE LOBOS

Educativa Municipal, criamos o
Conselho Municipal de Educagfio e
fomos construindo um espaco
onde o didlogo, a consulta e a defi-
ni¢dio de prioridades contam com
todos os actores relevantes”.

Entre as medidas inovadoras, desta-
cou o Prémio de Mérito Escolar
Joaquim Pestana, que distingue
anualmente os melhores alunos de
cada ano escolar em todas as escolas
do concelho, incluindo os que tém
necessidades educativas especiais.
“Reforcamos o valor do esforco, da
superaciio e da exceléncia, indepen-
dentemente do pontode partidade
cada aluno. Esse é 0 nosso compro-
misso. E é esse compromisso que
transforma a escola numa portade
futuro paratodos”, concluiu.



