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Os grandes temas da atualidade
nacional einternacional e as
tendéncias da gestdo analisadas
pelos diretores das principais
Escolas de Negdcios portuguesas.
Escrevem Filipe Santos, Jodo Duque,
José Pinto, José Crespo de Carvalho,
José Esteves, Maria de Fatima
Carioca e Pedro Oliveira.
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ISCTE Business School (IBS)
voltou a colocar-se entre as cin-
quenta melhores escolas de ges-
tao da Europano Financial Times
European Business Schools
Ranking 2025, ocupando o 44.°
lugar. Num universo de mais de
quatro mil escolas europeias e tre-
ze mil no mundo, todas potenciais
candidatas ao ranking, a posi¢io
da IBS nio é apenas um nimero.
E um sinal de consisténcia, muita
consisténcia, de relevancia, muita
relevincia, e de capacidade de
competir num espaco onde pou-
cos acreditariam que Portugal pu-
desse marcar posico de forma tio
firme e tdo perene.

O que estd melhor na IBS? A
for¢a da formacio de executivos.
A Executive Education tem sido
decisiva para puxar a escola para
cima, tanto nos programas open
como nos custom. E, paralela-
mente, o Executive MBA que
mantém uma reputacio estivel e
crescente, encontrando-se entre
os melhores programas do pais e
no radar internacional. Estes dois
pilares sustentam, ano apos ano, o
resultado global da IBS, num
ranking que valoriza impacto pro-
fissional, ligacdo ao mercado e ca-
pacidade de transformar pessoas
e carreiras.
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2025: de novo no top 50
das Business Schools
do Financial Times

O que se pode

globais que se con-

melhorar? As dreas
pré-experiéncia pre-
cisam de mais poder
internacional, facto
que constatamos nas
grandes escolas do
topo e em algumas

Permanecer
alguns lugares
abaixo destas

polténcias €,
por si sO, uma
afirmacao de

tam por centenas de
milhares de alumni
emercados internos
muito maiores. Per-
manecer alguns lu-
gares abaixo destas
poténcias €, por siso,

nacionais. Ha espaco . uma afirmacio de
paramelhorar aem- for (;‘3 e_de forca e de ambicdo.
pregabilidade global amblg a0. Talvez  ainda

eaceleraraprojecio
da investigacdo apli-
cada, do corpo do-
cente e das redes in-
ternacionais. Para
subir mais, é preciso
reforcar estes veto-
res — todos eles es-
tratégicos. E, obvia-
mente, criar um
MBA para concorrer
a 100% do ranking
das melhores escolas
euroneias.

Competimos com quem esta
acima? Sim, e isso ndo deve serig-
norado. Mesmo em termos de es-
colas nacionais. Estamos num
ranking onde convivemos com
HEC Paris, London Business
School, IESE, ESADE, Bocconi
ou INSEAD. Escolas com or¢a-
mentos gigantescos, décadas de
internacionaliza¢io intensa, redes

mais relevante seja
quem conseguimos
ultrapassar e aqui
surgem nomes pesa-
dos: Copenhagen
Business  School,
Aalto  University,
IESEG,  Prague
University of Eco-
nomics, TIAS-Til-
burg, Luiss, NHH
Norwegian School
of Economics, HEC
Lausanne, Sabanci, Solvay Brus-
sels, Antwerp Management
School, Excelia ou Montpellier
Business School. Todas escolas
com financiamento muito supe-
rior, maior dimensio docente,
mercados internos maiores e his-
torias académicas mais longas. O
facto de a IBS surgir acima destas
instituicoes demonstra eficiéncia,
eficdcia, foco e capacidade de en-

tregar valor real todos os dias.

Nada disto acontece por acaso.
Aformacio de executivos, feita via
ISCTE Executive Education, tem
tido um papel determinante na
posicio global da IBS, o que mui-
to nos orgulha. E esta ligacdo aos
mercados, aos executivos, as em-
presas e aos desafios reais que aju-
daasustentar a presenca entre as
50 melhores escolas da Europa.

Finalmente, importa agrade-
cer a concorréncia nacional que
também estd no ranking e que nos
obrigaa melhorar todos os dias. A
Nova SBE, a Catdlica Lisbon, a
Porto Business School/FEP, ao
ISEG e a Catolica Porto. A vossa
presenca mantém Portugal no
mapa e obriga-nos, em particular
no ISCTE Executive Education,
a fazer mais, a fazer melhor e a
nunca baixar os bracos. Porque é
assim que crescemos. Porque ¢
m que Portugal sobe. Porque
5 assim que se constroi excelén-
cia global.

No mais, permanecemos fir-
mes em tudo o que possa ser pos-
sivel oferecer a escola de gestao,
IBS, no sentido de aalavancarmos
e a fazermos subir mais ainda no
ranking das melhores escolas de
gestao. Juntos vamos certamente
mais longe. m
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